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Municipio de Boqueirao
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOQUEIRAO
Av. 30 de Abril, 45 - Centro — Boqueirio — PB
CNPJ: 08.702.573/0001-79

ATOS DO PODER EXECUTIVO

MUNICIPIO DE BOQUEIRAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOQUEIRAO
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 332/2024, DE 17 DE MAIO DE 2024.

DISPOE SOBRE AS COMPETENCIAS, A COMPOSICAO E O
FUNCIONAMENTO DA CAMARA INTERSETORIAL DE
SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL (CAISAN) DE
BOQUEIRAO - PB NO AMBITO DO SISTEMA NACIONAL DE
SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL (SISAN).

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE OLIVEDOS, ESTADO DA PARAIBA,
no uso de suas atribuicdes constitucionais e tendo em vista o disposto na (Lei de SAN
Municipal), N°1.110 de 31 de agosto de 2018.

DECRETA:

Art.1° Fica instituida a Camara Intersetorial de Seguranga Alimentar e
Nutricional (CAISAN) do Municipio de BOQUEIRAO, do Estado da Paraiba, no ambito do
Sistema Nacional de Seguranca Alimentar e Nutricional-SISAN, com a finalidade de promover a
articulacdo e a integracdo dos drgdos, entidades e acoes da administracdo publica municipais
afetos a drea de Seguranca Alimentar e Nutricional, com as seguintes competéncias:

I - Elaborar, a partir das diretrizes emanadas do COMSEA, a Politica e o Plano
Municipais de Seguranga Alimentar e Nutricional, indicando diretrizes, metas e fontes de
recursos, bem como instrumentos de acompanhamento, monitoramento e avaliacdo de sua
implementagao;

II - Coordenar a execuc¢do da Politica e do Plano Municipais de Seguranca
Alimentar e Nutricional, mediante interlocu¢do permanente com o COMSEA e com os 6rgios
executores de a¢des e programas de Seguranga Alimentar e Nutricional (SAN);

IIT - Apresentar relatérios e informagdes ao COMSEA, necessdrios ao
acompanhamento e monitoramento do Plano Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional;

IV - Monitorar e avaliar os resultados e impactos da Politica e do Plano
Municipais de Seguranca Alimentar e Nutricional;

V - Participar do férum bipartite, bem como do férum tripartite, para
interlocugdo e pactuacdo com a Camara Intersetorial de Seguranga Alimentar e Nutricional
(CAISAN Estadual) e a Camara Interministerial de Seguranca Alimentar e Nutricional (CAISAN
Nacional), sobre o Pacto de Gestao do Direito Humano a Alimentacdo Adequada (PGDHAA) e
mecanismos de implementagao dos Planos de Seguranca Alimentar e Nutricional;

VI - Solicitar informagdes de quaisquer o6rgdos da administragdo direta ou
indireta do Poder Executivo Municipal para o bom desempenho de suas atribui¢des;

VII - Assegurar o acompanhamento da andlise e encaminhamento das
recomendagdes do COMSEA pelos 6rgiaos de governo que compdem a CAISAN Municipal
apresentando relatérios periédicos;

VIII- Elaborar e aprovar o seu regimento interno em consonancia com a Lei n°
11.346 de 15 de setembro de 2006 e os Decretos n° 6272 e n° 6273, ambos de novembro de 2007
e o Decreto n® 7272 de 25 de agosto de 2010.

Art.2° A Politica Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional serd
implementada por meio do Plano Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional, a ser
construido intersetorialmente pela CAISAN Municipal, com base nas prioridades estabelecidas
pelo COMSEA, a partir das deliberagdes das Conferéncias Nacional, Estadual e Municipal de
Seguranga Alimentar e Nutricional.

§ 1° - O Plano Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional devera:

I - Conter andlise da situagdo municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional;

II - Ser quadrienal e ter vigéncia correspondente ao plano plurianual;

IIT - Dispor sobre os temas previstos no pardgrafo tinico do Art. 22 do Decreto n°
7.272/2010, entre outros temas apontados pelo COMSEA e pela Conferéncia Municipal de SAN;

IV - Explicitar as responsabilidades dos érgdos e entidades afetas a Seguranga
Alimentar e Nutricional;

V - Incorporar estratégias territoriais e intersetoriais e visdes articuladas das
demandas das populagdes, com atencdo para as especificidades dos diversos grupos
populacionais em situagdo de vulnerabilidade e de Inseguranga Alimentar e Nutricional,
respeitando a diversidade social, cultural, ambiental, étnico-racial e a equidade de género;

VI - Definir seus mecanismos de monitoramento e avaliagdo;
VII - Ser revisado a cada dois anos, com base nas orientacdes da CAISAN
Municipal, nas propostas do COMSEA e no monitoramento da sua execugao.

Art. 3° A programacao e a execucdo or¢camentdria e financeira dos programas e
acdes que integram a Politica e o Plano Municipais de Seguranga Alimentar e Nutricional sdo de
responsabilidade dos 6rgaos e entidades competentes conforme a natureza temdtica a que se
referem, observadas as respectivas competéncias exclusivas e as demais disposi¢des da legislacao
aplicavel.

Art. 4° A representagdo governamental na CAISAN Municipal serd exercida por
04 (quatro) membros, sendo 03 (trés) titulares e 03 (trés) suplentes. Serdo representantes os
secretdrios municipais das seguintes Secretarias:

a) SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL;
¢) SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA
d) SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO.

§ 1° Os representantes governamentais no COMSEA devem necessariamente
integrar a CAISAN Municipal, podendo esta Cédmara possuir uma quantidade maior de
secretarias/orgdos governamentais do que o quantitativo integrante do COMSEA.

Art. 5° A Secretaria-Executiva da cAmara ou instancia governamental de gestao
intersetorial de Seguranca Alimentar e Nutricional deve ser exercida pelo 6rgao governamental
que a preside, sendo seu Secretdrio-Executivo indicado pelo titular da pasta e designado por ato
do chefe do executivo.

Art.6° A CAISAN Municipal poderd instituir comités técnicos com a atribui¢do
de proceder a prévia andlise de a¢des especificas.

Art. 7° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicac¢ao.
Gabinete do Prefeito Municipal de Boqueirdo (PB), em 17 de Maio de 2024.

JOAO MARCOS DE FREITAS
Prefeito Constitucional

MUNIC{PIO DE BOQUEIRAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOQUEIRAO
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 333/2024, DE 17 DE MAIO DE 2024.

DISPOE SOBRE AS COMPETENCIAS, A COMPOSICAO E O
FUNCIONAMENTO DO CONSELHO MUNICIPAL DE
SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL (COMSEA)
DE BOQUEIRAO - PB NO AMBITO DO SISTEMA NACIONAL
DE SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL (SISAN).

| O PREFEITO DO MUNICIPIO DE BOQUEIRAO, ESTADO DA
PARAIBA, no uso de suas atribui¢des e tendo em vista o disposto na Lei N° 1.110/2028 de 31
de agosto de 2018.

DECRETA:

CAPITULOT
DA NATUREZA E COMPETENCIA

Art. 1° - O Conselho Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional -
COMSEA, 6rgio de assessoramento imediato ao prefeito de BOQUEIRAO - PB, integra o
Sistema Nacional de Seguranca Alimentar e Nutricional — SISAN, instituido pela Lei N°® 11.346,
de 15 de setembro, de 2006.

Art. 2° - Compete ao COMSEA:

I — organizar e coordenar, em articulagio com a CAISAN Municipal, a
Conferéncia Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional, convocada pelo Chefe do Poder
Executivo, com periodicidade ndo superior a quatro anos;

II — definir os pardmetros de composicdo, organizacdo e funcionamento da
Conferéncia Municipal de SAN;

III — propor ao Poder Executivo, considerando as deliberagdes da Conferéncia
Municipal de SAN, as diretrizes e as prioridades do Plano Municipal de SAN, incluindo os
requisitos orcamentarios para sua consecugao;

IV — articular, acompanhar e monitorar, em regime de colaboracio com os
demais integrantes do Sistema Nacional de Seguranca Alimentar e Nutricional (SISAN), a
implementagdo e a convergéncia de a¢des inerentes ao Plano Municipal de SAN;

V — mobilizar e apoiar entidades da sociedade civil na discussio e na
implementagao de acdes publicas de Seguranca Alimentar e Nutricional;

VI — estimular a ampliagdo e o aperfeicoamento dos mecanismos de participacao
e controle social nas agdes integrantes da Politica e do Plano Municipal de Seguranca Alimentar e
Nutricional;

VII — zelar pela realizagio do Direito Humano a Alimentacdo Adequada
(DHAA) e pela sua efetividade e Soberania Alimentar;

E




E

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOQUEIRAO
Av. 30 de Abril, 45 - Centro — Boqueirao — PB

Municipio de Boqueirao

CNPJ: 08.702.573/0001-79

Jornal Oficial “® Woqueirdo”

Criado pela Lei n2. 49, de 21 de Maio de 1977

Estado da Paraiba

T—1

Jornal Gficial “© FBoqueirdo” - ANO XLVI - SEGUNDA-FEIRA, 20 DE MAIO DE 2024 / EDIGAO EXTRAORDINARIA - PAGINA 2

VIII — manter articulagdo permanente com outros Conselhos Municipais de
Seguranga Alimentar e Nutricional, com o Conselho Estadual de Seguranca Alimentar e
Nutricional e com o Conselho Nacional de Seguranca Alimentar e Nutricional relativos as acoes
associadas a Politica e ao Plano Nacional de Seguranca Alimentar e Nutricional.

IX- elaborar e aprovar o seu regimento interno.

§1°: O COMSEA manterd didlogo permanente com a Camara Intersetorial de
Seguranga Alimentar e Nutricional — CAISAN Municipal, para proposicdao das diretrizes e
prioridades da Politica e do Plano Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional, inclusive
quanto aos requisitos or¢amentarios para sua consecucao.

§2°: Na auséncia de convocagdo por parte do Chefe do Poder Executivo
Municipal no prazo regulamentar, a Conferéncia Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional
deverd ser convocada pelo COMSEA.

CAPITULO IL
DA COMPOSICAO

Art. 3° - O COMSEA serd composto por 12 (doze) membros, sendo 06 (seis)
titulares e 06 (seis) suplentes, dos quais dois ter¢os de representantes da sociedade civil, cabendo
ao representante deste segmento exercer a presidéncia do conselho, e um terco de representantes
governamentais, conforme disposto no art. 11 da Lei N° 11.346, de 15 de setembro de 2006.

§1° A representacdo governamental no COMSEA sera exercida por 04 (quatro)
membros, sendo 02 (dois) membros titulares, e 02 (dois) membros suplentes. Serdo
representantes os gestores municipais das seguintes Secretarias e/ou Orgaos:

a) SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL;
b) SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA.

§2° A representacdo da sociedade civil serd exercida por 08 (oito) membros,
sendo 04 (quatro) membros titulares, e 04 (quatro) suplentes, advindos dos seguintes segmentos:

a) Representantes de Associagdes comunitdrias;

b) Representantes de Entidades de Agricultores rural;
c) Representantes de Entidades ndo governamental;
d) Representantes de Entidades de Pesca Artesanal

Art. 4° - Os representantes governamentais e da sociedade civil, titulares e
suplentes, serdo nomeados pelo (a) Prefeito.

§1° Os representantes da sociedade civil terdo mandato de dois anos, permitida a
recondugio.

§2° Antes da realizacdo da primeira Conferéncia Municipal de Seguranca
Alimentar e Nutricional serd realizada consulta publica com objetivo de identificar entidades da
sociedade civil interessadas em compor o mandato provisério do COMSEA, cujos membros
titulares e suplentes serdo nomeados pelo Prefeito. Com a Conferéncia Municipal de SAN serdo
eleitas as entidades/institui¢des representativas para a continuidade e conclusdo do primeiro
mandato.

Art. 5° - O COMSEA, previamente ao término do mandato dos conselheiros
representantes da sociedade civil, constituird comissdo de transi¢do entre mandatos, composta
por, pelo menos, 03 membros, dos quais 1/3 serd representante da sociedade civil, incluido o
Presidente do Conselho, e os demais serdo representantes do Governo, incluido o Secretdrio
Geral.

§1° Cabe a comissdo elaborar lista com proposta de representagao da sociedade
civil, que compord o COMSEA, a ser submetida ao(a) Prefeito(a), observados os critérios de
representacdo deliberados pela Conferéncia Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional.

§2° A Comissdo terd prazo de 45 dias, apdés a realizagdo da Conferéncia
Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional, ou ao término do mandato dos conselheiros,
para apresentar proposta de representacao da sociedade civil do COMSEA, ao Chefe do poder
Executivo.

Art. 6° - O COMSEA tem a seguinte organizagao:

I - Plendrio;

1I - Presidéncia;

III — Secretaria Geral;

IV - Secretaria Executiva;
V - Camaras Tematicas;
VI - Grupo de Trabalho.

Secao I
Do(a) Presidente e da Secretaria Geral

Art. 7° - O COMSEA serd presidido por um(a) representante da sociedade civil,
eleito pelo Conselho, entre seus membros, e nomeado(a) pelo Prefeito.

Pardgrafo tnico. No prazo de ftrinta dias, ap6s nomeagdo dos(as)
conselheiros(as), o(a) Secretdrio(a)-Geral convocard reunido, durante a qual serd indicado novo
Presidente do COMSEA.

Art. 8° - AO(A) Presidente(a) incumbe:

1 - zelar pelo cumprimento das deliberagdes do COMSEA.;

II — representar externamente o COMSEA.;

III — convocar, presidir e coordenar as reunides do COMSEA;

IV — manter interlocu¢io permanente com a Camara Intersetorial de Seguranga
Alimentar e Nutricional - CAISAN Municipal;

V — convocar reunides extraordindrias, juntamente com o Secretdrio Geral;

VI — propor e instalar cdmaras temdticas e grupos de trabalho, estabelecendo
prazo para apresentacdo de resultados, conforme deliberado pelo COMSEA.

Art. 9°. Compete a Secretaria-Geral assessorar o COMSEA:

Pardgrafo Unico: O(A) Secretdrio(a) Municipal de Assisténcia Social serd o(a)
Secretdrio(a)-Geral do COMSEA.

Art.10- AO(A) Secretario(a)-Geral incumbe:

I — submeter a andlise da Camara Intersetorial de Seguranca Alimentar e
Nutricional - CAISAN as propostas do COMSEA de diretrizes e prioridades da Politica e do
Plano Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional, incluindo-se os requisitos orcamentdrios
para sua consecucao;

II — manter o COMSEA informado sobre a apreciac¢do, pela Camara Intersetorial
de Seguranca Alimentar e Nutricional - CAISAN , das propostas encaminhadas por este
Conselho;

III — acompanhar a andlise e o encaminhamento das propostas e recomendacdes
aprovadas pelo COMSEA nas insténcias responsdveis, apresentando relatério ao COMSEA;

IV — promover a integracdo das acdes municipais com as agdes previstas nos
Planos Nacional e Estadual de Seguranga Alimentar e Nutricional;

V — instituir grupos de trabalho intersetoriais para estudar e propor acdes
governamentais integradas relacionadas ao Plano Municipal de Seguranca Alimentar e
Nutricional;

VI — substituir o Presidente em seus impedimentos;

VII - presidir a CAISAN Municipal.

Secao II
Da Secretaria Executiva

Art. 11. Para o cumprimento de suas fungdes, o COMSEA contard, em sua
estrutura organizacional, com uma Secretaria-Executiva, que dard suporte técnico e
administrativo ao seu funcionamento.

Pardgrafo tnico. Os recursos orcamentdrios e financeiros necessarios a
estruturacdo e ao funcionamento da Secretaria-Executiva serdo consignados diretamente no
or¢camento do Governo Municipal.

Art. 12. Compete a Secretaria-Executiva:

I — Assistir ao Presidente e Secretdrio-Geral do COMSEA, no dmbito de suas
atribuigdes;

II — Estabelecer comunicagdo permanente com os Conselhos municipais,
Estadual e Nacional de Seguranca Alimentar e Nutricional, mantendo-os informados e orientados
acerca das atividades e propostas do COMSEA;

III — Assessorar e assistir ao Presidente do COMSEA em seu relacionamento
com a Camara Intersetorial de Seguranga Alimentar e Nutricional, 6rgios da administracdo
publica, organiza¢des da sociedade civil;

IV — Subsidiar as comissdes tematicas, grupos de trabalho e conselheiros com
informagdes e estudos, visando auxiliar a formulagdo e a analise das propostas apreciadas pelo
COMSEA;

V- Instituir e manter banco de dados.

Art. 13. Incumbe ao(a) Secretdrio(a)-Executivo do COMSEA dirigir, coordenar e
orientar o planejamento, a execu¢do e avaliacdo das atividades da Secretaria-Executiva, sem
prejuizo de outras atribuicoes que lhes forem cometidas pelo(a) Presidente(a) e pelo(a)
Secretario(a)-Geral do Conselho.

Art. 14. Para o desempenho de suas atribui¢des, a Secretaria-Executiva contard
com estrutura especifica, nos termos estabelecidos em decreto, que dispord sobre os quantitativos
de cargos em comissao e fungdes de confianga para essa finalidade.

CAPITULO III
DO FUNCIONAMENTO

Art. 15. Poderdo participar, como observadores nas reunidoes do COMSEA,
representantes de outros 6rgdos ou entidades piblicas, municipais, estaduais, nacionais e
internacionais, bem como pessoas que representem a sociedade civil, cuja participacdo, de acordo
com a pauta da reunido, seja justificavel.

Art. 16. O COMSEA contard com camaras tematicas de cardter permanente, que
preparardo as propostas a serem por ele apreciadas, e grupos de trabalho, de caréter temporario,

para estudar e propor medidas especificas no seu dmbito de atuacéo.

Art. 17. As requisi¢des de pessoal para ter exercicio na Secretaria-Executiva do
COMSEA serio feitas por intermédio da Prefeitura.

Art. 18. O desempenho de funcdo na Secretaria-Executiva do COMSEA
constitui, para o militar, atividade de natureza militar e servi¢o relevante e, para o pessoal civil,
servigo relevante e titulo de merecimento, para todos os efeitos da vida funcional.

Art. 19. Ficam revogados os decretos, caso existam decretos a revogar.

Art. 20. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito Municipal de Boqueirdo (PB), em 17 de Maio de 2024.

JOAO MARCOS DE FREITAS
Prefeito Constitucional
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOQUEIRAO
EXTRATO DE CONTRATO n° 20901/2024

INEXIGIBILIDADE N° IN00009/2024.

Data da contrata¢do: 04/04/2024

Contratante: Prefeitura Municipal de Boqueirdo

Contratado: BARRETO E SILVA PRODUCOES ARTISTICAS E SERVICOS LTDA -
CNPJ 29.276.518/0001-34.

Objeto: CONTRATACAO DE SHOW ARTISTICO (BANDA FORRO D-2) PARA
APRESENTACAO NAS FESTIVIDADES DO SAO JOAO DE BOQUEIRAO, DIA
22/06/2024 COM DURACAO DE 1:40(UMA HORA E QUARENTA MINUTOS).
DOTACAO:

20.009 — SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO

23 695 1003 2023 — Promogdo de Eventos Sociais e Culturais

3390.39 — Outros Serv. de Terc. Pessoa Juridica

500 — Recursos Livres (Ordinarios)

Fundamentagio:

Inexigibilidade de Licitagdao n® IN0009/2024, processada nos termos da Lei 14.133/2021; e
legislagdo pertinente, consideradas as alteracdes posteriores das referidas normas, as quais
0s contratantes estdo sujeitos como também as cldusulas deste contrato.

Valor R$ 30.000,00 Vigéncia: 02/08/2024.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOQUEIRAO
EXTRATO DE CONTRATO n° 21001/2024

INEXIGIBILIDADE N° IN00010/2024.

Data da contrata¢do: 25/04/2024

Contratante: Prefeitura Municipal de Boqueirdo

Contratado: GUILHERME LUIZ DE OLIVEIRA NETO SOCIEDADE INDIVIDUAL
DE ADVOCACIA - CNPJ 47.133.410/0001-74.

Objeto: CONTRATACAO DE SERVICOS ADVOCATICIOS, DESTINADOS AO
ASSESSORAMENTO JURIDICO DIRETAMENTE AS SECRETARIAS DO
MUNICIPIO, COM FOCO ESPECIAL NAS DEMANDAS DA SECRETARIA DE
ACAO SOCIAL, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA PREFEITURA DE
BOQUEIRAASSESSORANDO DIRETAMENTE A SECRETARIA DE ACAO SOCIAL
DO MUNICIPIO, EM MATERIAS ADMINISTRATIVAS E DE REPRESENTACAO,
NO RELACIONAMENTO DO ORGAO NA ESFERA GOVERNAMENTAL.
MANTENDO POSTURA PRO-ATIVA NO SENTIDO DE ZELAR PELA IMAGEM,
DIREITOS, PATRIMONIO E DEMAIS INTERESSES DA PREFEITURA DE
BOQUEIRAO, SUGERINDO ACOES PREVENTIVAS E CORRETIVAS E
INTERPELANDO AUTORES DE POTENCIAIS OU CONCRETAS OFENSAS,
QUANDO PERTINENTE. ATENDER CONSULTAS DO GABINETE DO PREFEITO E
DEMAIS SECRETARIAS, ATRAVES DE TELEFONE OU E-MAIL, SEMPRE QUE
SOLICITADO.

DOTACAO:

20.001 GABINETE DO PREFEITO

04 122 2001 2002 Manutencio das Atividades do Gabinete do Prefeito

20.011 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

08 244 2001 2028 Manutencdo das Atividades da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social

08 243 1007 2029 Manutencdo das Atividades do Conselho Tutelar da Crianca e do
Adolescente — CT

08 244 1007 2050 Bloco de Financiamento da Gestdo Descentralizada do Suas - IGD
SUAS

08 244 1007 2054 Fundo Est de Assistencia Social/FEAS - Cofinanciamento Estadual dos
Servicos Socioassistenciais do SUAS - Prote¢do Social Bésica e Especial Ofertados ou
Referenciados no CRAS, CREAS e benef eventuais

3390.35 Servigos de Consultoria

500 — Recursos Livres (Ordinérios)

Fundamentagio:

Inexigibilidade de Licitagdao n® IN0010/2024, processada nos termos da Lei 14.133/2021; e
legislacdo pertinente, consideradas as alteracdes posteriores das referidas normas, as quais
os contratantes estdo sujeitos como também as cldusulas deste contrato.

Valor R$ 36.000,00 Vigéncia: 31/12/2024.

Sabado, maio 18, 2024

Plano Anual de Aplicagao dos Recursos
(PAAR)

Atencéo! Leia o texto a seguir antes de iniciar o preenchimento:

A elaboragéo do PAAR deve passar por um procedimento de planejamento participativo, o que pressupbe
a realizagéo de consultas e audiéncias publicas, com a participagéo de agentes culturais e a populagdo
local, preferencialmente por intermédio de seus representantes nos Conselhos de Cultura.

O PAAR é um instrumento previsto na propria Lei da PNAB (pardgrafo Unico do art. 3° da Lei
14.399/2022).

Duvidas sobre a elaboragdo do PAAR e preenchimento do formulério podem ser enviadas para o e-mail
pnab@cultura.gov.br.

Dados do Plano de Acao
N.° do Plano de Ag&o: 30882120230005-015061
UF Ente Recebedor: PB

Ente Recebedor: MUNICIPIO DE BOQUEIRAO
CNPJ Ente Recebedor: 08.702.573/0001-79
Valor Total do Plano de Agdo: R$ 154.983,38

Masked Input 154983.38
DADOS PARA CONTATO

Dados do (a) responsavel pelo preenchimento do PAAR

Nome Erasmo Rafael da Costa
Cargo Consultor de Cultura
Telefone (83) 98718-9692

E-mail erasrafael@gmail.com

Sou o gestor responsavel pela pasta Nio
de cultura

Dados do (a) Gestor (a):

InformagGes sobre o (a) gestor (a) responsavel pela pasta de cultura no ente.

Nome Luciano Gomes de Andrade
Cargo Secretario de Turismo e Cultura
Telefone (83) 99833-7900

E-mail lucianobsd1@gmail.com

Processo de Participagao Social

Processo de Participagao Social (Descreva como foi feito o processo de didlogo com a
sociedade civil e traga informagoes gerais como locais, online/p ial, datas, q
participantes, participagdo do Conselho de Cultura, outros):

0 processo de participagéo social foi feito a partir da publicagdo do chamamento publico no Diario Oficial
do Municipio e nas redes socias da Prefeitura e dos érgédos de cultura do poder publico e sociedade civil,
em seguida foi realizada a reunido para discurséo e aprovagdo do PAAR tendo como local a Camara de
Vereadores, no dia 13 de maio de 2024 com a participagéo dos artistas, ativistas e fazedores de cultura
do municipio de Boqueirdo num total de 20 pessoas presentes.

idade de

Publicacdo da(s) Consulta(s) Publica(s) - Link(s), no caso de transmiss&o online ou do
Itado da(s) Ita(s) publica(s) divulgado na internet:
https://www.boqueirao.pb.gov.br/pnab

Metas
META - Agoes Gerais
A atividade
destina
recursos para
Agdo Atividade Esti VaLor RS ;:rma ge ECCUo/Ente Quantidade areas
stimado (R$) ecucio ga periféricas
e/ou de povos
tradicionais?
Chamament
o publico -
Premiagéo Prémio
Eomentcigcuis 6.00000  Cultural Cultural 4 sim
Cultural Junina q
(Decreto concedido
11.453/202
3)
Chamament
o publico -
Premiagdo  Prémio
Fomento  Bandasde 1440000 cultural Cultural 2 Sim
Cultural Forré o
(Decreto concedido
11.453/202
3)
A atividade
destina
Valor recursos
- e - Forma de Produto/Entr q para areas
Acao Atividade Est(an;a)do Execugao ega Quantidade periféricas
e/oude
povos
tradicionais?
Chamament
o publico -
. Premiagdo Prémio
Fomento  Triosde ¢ 45000 cultural Cultural 3 sim
Cultural Forré a
(Decreto concedido
11.453/202
3)
Chamament
o publico -
Premiagéo Prémio
Fomento Grupos .
Cultural Musicias 10.500,00 Cultural Cultural_ 7 Sim
(Decreto concedido
11.453/202
3)

E
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5
e Criado pela Lei n2. 49, de 21 de Maio de 1977
e 7 e .~
Municipio de Boqueirao
Chamament
o publico -
Premiagdo  Prémio
HOMEHHC Artesanato  4.000,00 Cultural Cultural 10 Sim
Cultural )
(Decreto concedido
11.453/202
3)
Chamament
o publico -
. Premiagdo  Prémio
Fomento Feira q
Cultural Fefh 8.000,00 Cultural Culturali 1 Sim
(Decreto concedido
11.453/202
3)
Licitagdes e
Fomento Locagdo de contratos Festival/Fes
97.983,38 (Lei taPopular 2 NED)
Nz ESUUE 14133/202  realizada
1)
Chamament
o publico -
F o Premiagdo  Prémio
Cz:?:rglo CantOr Solo  1.500,00 Cultural Cultural 3 Sim
(Decreto concedido
11.453/202
3)

META/AGAO - Custo Operacional (até 5%):

Atividade Valor Estimado (R$)  Forma de Execugio Produto/Entrega Quantidade
. Licitagdes e . "
Gl som oy G
P 14.133/2021)

META/AGAO - Politica Nacional de Cultura Viva - Chamamento Publico - Lei 13.018/2014

A atividade destina
Tecursos a areas
Atividades Valor R$) [ i F d periféricas e/ou de povos
e comunidades
tradicionais?
Premiagéo de Pontos 8.000,00 1 sim

de Cultura

Areas periféricas e Agdes afirmativas

Detalhar as atividades a serem realizadas em areas periféricas urbanas e rurais, bem como em
areas de povos e comunidades tradicionais (respeitando, no minimo, os 20% previstos no inciso
11 do art. 7° da Lei n° 14.399/2022):

Todos os editais de Chamamento Publico serdo respeitados o percentual minimo de 20% previstos no
inciso Il do art. 7° da Lei n® 14.399/2022.

a s idad,

nas pr

Informe as agoes afirmativas que serdo ad
Instrugao Normativa MINC n° 10/2023):

1-  Cota de 10% (dez por cento) para propostas cujo proponente e equipe seja composta
majoritariamente por pessoas indigenas;

2 - Cota de 5% (cinco por cento) para propostas cujo proponente e equipe seja composta
majoritariamente por pessoas com deficiéncia;

3 - Critérios diferenciados de pontuagéao para propostas cujo proponente e equipe seja composta
majoritariamente por um dos grupos abaixo identificados:

a. mulheres;

b. pessoas LGBTQIAPN+;

c. pessoas idosas;

d. pessoas em situagdo de rua; ou membro de povos e comunidades tradicionais de que trata o § 2° do
art. 4° do Decreto Federal n° 8.750, de 9 de maio de 2016.

(de acordo com a

Informagoes sobre Sistema de Cultura local

Possui Conselho de Cultura? sim

Possui Plano de Cultura? Em elaboragéo

Possui Fundo de Cultura? Sim

Termos e Condigoes

Autorizo a utilizagdo dos meus dados Aceito
pessoais para fins de comunicagao do

Ministério da Cultura, nos termos da

Lei 13.709/2018 (Lei Geral de

Protegdo de Dados - LGPD).

Declaro para os devidos fins e sob as  Aceito
penas da lei, que possuo autorizagdo

do ente federativo para

preenchimento deste Plano Anual de
Aplicagdo de Recursos - PAAR.

PAAR 4A2HC8VQ

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOQUEIRAO

EXTRATO DE CONTRATOS

PREGAO PRESENCIAL N° 0012/2023.

OBJETO: AQUISICAO DE PECAS PARA VEICULOS.

DOTACAO:

20.006 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

12 361 1004 2008 Manutencao do Ensino Fundamental - Fundeb - 30%

12 361 1004 2009 Manuten¢ao do Ensino Fundamental com Recursos Proprios — MDE

12 368 1004 2010 Manuten¢do da Educac@o Basica com Recursos do FNDE

12 365 1004 2012 Manutengdo das Atividades do Ensino Infantil - Creche - MDE

2 365 1004 2014 Manutengdo da Educacéo Infantil - Creche - Fundeb 30%

12 361 1004 2016 Manutencao da Educacio de Jovens e Adultos - Fundeb 30%

12 368 1004 2017 Manutencao das atividades da Educagdo Bdsica - Outros Recursos

12 368 1004 2018 Manutengdo do Transporte Escolar

12 365 1004 2057 Manuten¢ao da Educacao Infantil - Pré Escola - Fundeb 30% e 70%

12 365 1004 2058 Manutencao das Atividades da Educacao Infantil - Pré Escola —- MDE

20.010 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

10 301 2001 2025 Manutengdo da Secretaria Municipal de Satide

10 301 2001 2026 Manutengdo da Secretaria Municipal de Satde - Outros Recursos

20.011 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

08 244 2001 2028 Manutencao das Atividades da Secretaria Municipal de Assisténcia Social

08 243 1007 2029 Manutengao das Atividades do Conselho Tutelar da Crianca e do Adolescente
-CT

08 244 1007 2030 Manutencdo dos Beneficios Eventuais

08 244 1007 2031 Manutencdo das Atividades dos Conselhos Afins a Politica de Assisténcia
Social

20.012 SECRETARIA MUNICIPAL DA INFRA-ESTRUTURA

15451 2001 2032 Manutencao das Atividades da Secretaria Municipal de Infra-Estrutura

20.013 SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

20 606 2001 2034 Manutencao das Atividades da Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Econdémico

20.014 SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES

26 782 2001 2038 Manutencdo das atividades da Secretaria Municipal de Transportes

20.015 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

10 301 1006 2039 Bloco de Manutengio das Acodes e Servigos Publicos de Saide da Atencdo
Primdria

10 301 1006 2040 Bloco de Manutengdo das Ag¢des e Servigos Piblicos de Satde da Assisténcia
Farmacéutica

10 305 1006 2041 Bloco de Manutenc@o das Ag¢des e Servicos Piblicos de Satide da Vigilancia
em Satdde

10 302 1006 2042 Bloco de Manutencdo das Acodes e Servigos Publicos de Saide da Atencdo
Especializada

10 301 1006 2043 Bloco da Manutengdo das Acodes e Servigos Publicos de Saide da Atencdo
Primaria - Recursos Préprios

10 302 1006 2044 Bloco de Manutencio das Agdes e Servigos Publicos de Saide da Atencdo
Especializada - Recursos Proprios e Outros

20.016 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

8 244 1007 2046 Bloco da Protecao Social Bdsica

8 244 1007 2047 Programa Primeira Infancia no SUAS - Crianga Feliz

08 244 1007 2048 Bloco de Financiamento da Gestdao do Programa Auxilio Brasil

08 244 1007 2049 Bloco da Protegdo Social Especial de Média e Alta Complexidade

08 244 1007 2050 Bloco de Financiamento da Gestdo Descentralizada do Suas - IGD SUAS

08 244 1007 2051 Fundo Municipal de Assisténcia Social/FMAS - Cofinanciamento Municipal
dos Servigos, Programas e Projetos do Suas

08 244 1007 2052 Manutencdo de Outros Programas, Projetos, Beneficios e Servigos
Socioassistenciais do FNAS

08 244 1007 2053 Fortalecimento do Controle Social - Manuten¢ao do Conselho Municipal de
Assisténcia Social/CMAS - IGD SUAS E IGD PAB- minimo de 3%

08 244 1007 2054 Fundo Est de Assistencia Social/FEAS - Cofinanciamento Estadual dos
Servigos Socioassistenciais do SUAS - Protecao Social Bésica e Especial

FONTES DE RECURSOS:

Fontes de Recursos:

500 - Recursos nao Vinculados de Impostos

540 - Transferéncias do FUNDEB - Impostos e Transferéncias de Impostos

541 - Transferéncias do FUNDEB - Complementagio da Unido - VAAF

542 - Transferéncias do FUNDEB - Complementagéo da Unido - VAAT

543 - Transferéncias do FUNDEB - Complementagio da Unido - VAAR

550 — Transferéncia do Saldrio-Educagio

553 - Transferéncias de Recursos do FNDE Referentes ao Programa Nacional de Apoio ao
Transporte Escolar (PNATE)

571 - Transferéncias do Estado referentes a Convénios e Instrumentos Congéneres vinculados a
569 - Outros FNDE

576 - Transferéncias de Recursos dos Estados para programas de educagio

Educacao

600 - Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Federal -
Bloco de Manutengdo das Agdes e Servicos Publicos de Saide

621 - Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Estadual
ELEMENTO DE DESPESA:

3390.30 - Material de Consumo

Recursos: PROPRIOS e CONVENIOS

FUNDAMENTO LEGAL: Pregdo Presencial n® 0012/2023.

PARTES CONTRATANTES: Prefeitura Municipal de Boqueirdo CNPJ: 08.702.573/0001-79 e:
CT N° 61204/2024 — DATA ASS.: 02.05.2024 - CARMOTOS AUTOPECAS COMERCIO DE
PECAS PARA VEICULOS LTDA — CNPJ n°. 24.359.736/0001-19 - R$ 222.968,98;

CT N° 61205/2024 — DATA ASS.: 02.05.2024 - O CEARENSE DISTRIBUIDORA DE PECAS
LTDA - EPP - CNPJ n°. 02.044.971/0001-69 — R$ 153.730,36;

CT N° 61206/2024 — DATA ASS.: 02.05.2024 - SEMEA COMERCIO DE PECAS E
SERVICOS PARA AUTOS LTDA - CNPJ n° 14.118.455/0001-10 — R$ 548.047,70;
VIGENCIA: 31/12/2024.

E




